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普洱市住房公积金管理中心文件
普公积金发〔2022〕11 号

关于开展 2022 年度住房公积金年审和缴存基

数核定工作的通知

各住房公积金缴存单位：

为加强住房公积金管理，规范住房公积金缴存行为，维护广

大缴存职工的合法权益，根据《住房公积金管理条例》（国务院

令第 350 号）和《普洱市住房公积金归集管理办法》（普公积金

规 1 号）等规定，普洱市住房公积金管理中心在全市范围开展

2022 年度住房公积金年审和缴存基数核定工作，现将有关事项

通知如下：
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一、开展年审工作

（一）年审对象

在普洱市住房公积金管理中心开户缴存住房公积金的各行

政事业单位、企业、民办非企业单位、社会团体。

（二）年审时间

因 2022 年度普洱市行政事业单位缴存基数标准尚未确定，

2022 年度的年审分为两个阶段开展。

第一阶段：本市（含各县区）非行政事业单位。

年审时间：2022 年 3 月 1 日至 31 日

第二阶段：本市（含各县区）行政事业单位。

年审开展时间待另行通知。

二、开展年审工作内容

（一）缴存单位基础信息审验

1.包括对缴存单位基本信息、法人代表和公积金专管员信

息、缴存单位开户银行信息、公积金受托银行信息、缴存信息等

年度审验内容。

2.对缴存单位住房公积金缴存账户是否存在多个缴存账户、

非法定年龄缴存，对于因特殊情况继续缴存的职工，单位是否及

时向中心出具了相关证明。

3.对单位封存未销户的职工账户进行清理检查，对于封存原
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因退休、终止劳动关系、死亡等或符合调动转移、合并账户条件

的，缴存单位是否办理职工个人账户变更手续。

（二）缴存单位年度缴存基数核定

1.缴存基数核定

缴存职工住房公积金缴存基数按照职工本人上一年度（自然

年度）月平均工资计算，年度月平均工资应根据国家统计局《关

于工资总额组成的规定》执行；核定后的缴存基数实行以元为单

位，元以下四舍五入。经核定后，年内工资变动的在当年不再作

住房公积金基数调整。

住房公积金月缴存额按个人月缴存额与单位月缴存额的合

计数确定。住房公积金月缴存额的个人月缴存额和单位月缴存额

分别实行以元为单位，元以下四舍五入。具体计算方法为：

个人月缴存额=缴存基数×缴存比例（元以下四舍五入）

单位月缴存额=缴存基数×缴存比例（元以下四舍五入）

月缴存额=个人月缴存额＋单位月缴存额。

2.缴存基数上限

缴存职工住房公积金缴存基数上限不得高于普洱市统计部

门公布的上一年度在岗职工的月平均工资的 3 倍。鉴于我市统计

部门的上一年度平均货币工资暂未公布，月缴存基数上限暂按照

《关于调整 2021 年普洱市住房公积金缴存基数上限的通知》（普
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公积金发〔2021〕17 号）文件规定执行，待 2022 年度的住房公

积金缴存基数上限确定后再另行通知。

3.缴存基数下限

职工住房公积金缴存基数不得低于普洱市人社部门公布的

上一年度最低工资标准。由于云南省暂未发布 2021 年最低工资

标准，继续沿用 2018 年发布的《云南省关于调整最低工资标准

的通知》(云人社发﹝2018﹞16 号)中的最低工资标准，我市 2021

年职工住房公积金月缴存基数下限不得低于 1500 元(思茅区标

准 1500 元，其他县参照思茅区标准执行)，月缴存额不得低于

150 元（按个人 5%、单位 5%、合计 10%计算，其中：个人缴存

75 元，单位缴存 75 元）。执行时间为 2022 年 1 月 1 日至 12 月

31 日。

（三）缴存比例

1.职工和单位住房公积金的缴存比例均不得低于职工本人

上一年度月平均工资的 5%，不得高于职工本人上一年度月平均

工资的 12%。

2.同一单位职工的缴存比例应一致，单位缴存比例和职工缴

存比例应当一致。

3.缴存单位的缴存比例经核定后在一个缴存年度内不得变

更。
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三、缴存单位年审和缴存基数核定所需提供的材料

（一）《普洱市住房公积金缴存单位年度审验缴存申报表》

（一式两份）；

（二）《普洱市住房公积金年度缴存基数核定申报清册》（一

式两份）；

以上申报材料可到住房公积金管理机构柜面领取或通过普

洱市住房公积金公共服务平台（https://www.pegjj.com/）渠道

下载。

（三）缴存单位基础信息发生变更的需提供相关的证明材

料。

四、开展自由职业者、个体工商户、进城务工人员等自愿缴

存者缴存基数调整工作

（一）自由职业者、个体工商户、进城务工人员等自愿缴存

者缴存基数可于年度内申请调整 1 次，调整间隔期为 12 个月。

（二）自由职业者、个体工商户、进城务工人员等自愿缴存

者已办理个人住房公积金贷款的，缴存基数和缴存额只能调高，

不能降低。

（三）自由职业者、个体工商户、进城务工人员等自愿缴存

者未办理个人住房公积金贷款的，可申请在规定的上下限范围内

降低或提高缴存基数和缴存额。
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五、开展年审方式

（一）网上渠道。已开通普洱市住房公积金网上业务大厅的

缴存单位可由单位住房公积金专管员通过网上服务大厅自行申

报办理。（详见《普洱市住房公积金年审和缴存基数核定网厅操

作指南》）

（二）柜面渠道。暂未开通网上服务大厅的缴存单位由缴存

单位专管员到公积金缴存所在地住房公积金管理机构柜面申报。

（详见《普洱市住房公积金年审和缴存基数核定柜面操作指南》）

六、相关工作要求

（一）年审内容涉及的相关信息发生变更或不符的，应同步

进行信息变更，并提供相应变更证明材料。

（二）各缴存单位要按期完成年审工作，未通过住房公积金

年审的单位不得办理 2022 年度的缴存业务，由此造成的不良后

果，由缴存单位自行负责。欠缴住房公积金单位应先补缴欠缴的

住房公积金，再办理年审和缴存基数核定手续。

（三）各缴存单位在核定职工缴存基数时，要认真计算职工

住房公积金月缴存基数，并将核定结果告知职工本人，接受职工

监督，维护职工合法权益。

（四）为进一步规范完善住房公积金基础数据，缴存单位务

必在年度调整工作前认真核对好单位和职工（含封存）的基础数
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据信息，信息有误的需在调整前予以更正，以免影响年度调整工

作。

（五）各缴存单位年审后，应及时按核定的月缴存金额汇缴

至住房公积金中心银行专户内，缴存单位中途不得擅自调换缴存

银行。住房公积金缴存应以转账方式付款，并按规范备注。一笔

资金只能为一个单位缴纳公积金，为多个单位代缴公积金的要按

单位分别付款缴纳。

（六）开展住房公积金年审工作是住房公积金管理的一项重

要内容，各缴存单位要高度重视，指定专人按期完成此项工作，

并对所申报内容的真实性和完整性负责。

附件 1：《普洱市住房公积金年审和缴存基数核定网厅操作

指南》；

2.《普洱市住房公积金年审和缴存基数核定柜面操作指

南》。

普洱市住房公积金管理中心

2022 年 2 月 28 日
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